
 

 

 

Regionchef med projektledningskompetens 

 
Vill du vara med och bygga framtidens fogfria golvlösningar tillsammans med ett engagerat team? Hos 

oss på Linotol får du chansen att ta stort ansvar, utvecklas i din roll och bidra till spännande projekt 

över hela Skandinavien. Vi söker dig som vill vara en nyckelperson i vår verksamhet och i våra projekt 

samt trivs i en miljö där samarbete, nytänkande och arbetsglädje står i centrum.  

Känner du igen dig? Då kan det vara just dig vi söker! 

 

Placeringsort är Stockholm - Österhaninge 
Tjänsten utgår från vårt kontor i Österhaninge i Stockholmsområdet men vår marknad sträcker sig 

över hela Sverige och ibland även övriga delar av Norden. Resor ingår därför som en naturlig del i 

tjänsten då våra projekt bedrivs på olika orter.  

 

Om oss 

Linotol är Skandinaviens ledande leverantör inom golventreprenader med kunder över hela regionen. 

Vi är en erfaren aktör som levererar hållbara lösningar för betonggolv, betongproduktion och fogfria 

golv. Vi är en mångkulturell organisation där en stor andel av våra 200 medarbetare kommer från olika 

länder. Vårt mål och fokus är att leverera produkter och tjänster som är optimerade till kundernas 

behov, håller hög kvalitet och teknisk nivå samt är baserade på gedigen kompetens. Vi ska vara våra 

kunders förstahandsval och våra konkurrenters riktmärke. 

Du kommer att tillhöra ett engagerat team på vår bolagsenhet som erbjuder fogfria golv- och 

beläggningslösningar. Vi har hög kompetens inom vårt område och trivs med att arbeta tillsammans. 

 

Dina arbetsuppgifter och ansvarsområden 

Som regionchef hos oss leder och driver du verksamheten inom din region i samråd med Bolagschef. 

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter är: 

• Leda och utveckla regionen inom bolaget som regionen är en del av. 

• Övergripande ansvar för regionens operativa verksamhet, projektgenomförande, ekonomi, 
personal, kundrelationer och arbetsmiljö för bolaget.  

• Säkerställa att regionen når sina mål och bidrar till bolagets, affärsområdets och koncernens 
framgång.  

• Ansvar för att relevanta affärer kommer regionen tillhanda samt kalkyleras och offereras 
affärsmässigt. 

• Ansvar för att regionens projekt planeras, leds och följs upp från start till slut samt för att 
relevant erfarenhetsåterföring görs. 

• Säkerställa att projekt levereras enligt tidplan, budget och kvalitetskrav.  

• Leda och fördela arbetet för regionens medarbetare samt ansvarar för kompetensutveckling 
och arbetsmiljö.  

• Upprätthålla och utveckla relationer med kunder och leverantörer som är relevanta för 
regionen samt att samverka med övriga regioner och bolag inom affärsområdet samt 
koncernen där om, på ett sätt som optimerar affär och inköp. 

• Ansvara för att anbudsarbete, kalkylering och kontraktsförhandlingar genomförs samt deltar 
där i.  



 

 

 

• Ansvarar för regionens ekonomi, fakturering, kostnadskontroll och rapportering.  

• Säkerställa att verksamheten i regionen följer lagar, förordningar, interna policys och 
koncernens värdegrund. 

• Arbeta aktivt med systematiskt arbetsmiljöarbete och säkerställa en trygg arbetsmiljö inom 
ramen för bolagets verksamhet. – Se övergripande delegering av arbetsmiljöuppgifter. 

• Ansvarar för att regionen når uppsatta mål för lönsamhet, kvalitet, leveransprecision och 
kundnöjdhet.  

 

Du arbetar i nära samverkan med både Bolagschef och regionens medarbetare. För att lyckas i 

uppdraget finns även koncerncentrala resurser att tillgå som stöd i ditt arbete. 

Vem är du? 

Vi söker dig som har erfarenhet från verksamhetsledning och/eller projektledning. Du kan komma från 

annan bransch men det är meriterande och en trolig fördel för att lyckas i rollen om du har erfarenhet 

av byggprojektledning, gärna inom massagolv. 

Du har goda kunskaper i både svenska och engelska, i tal och skrift.  

Du trivs med att samarbeta med andra och har förmåga att hantera perioder med högt tempo och 

varierande arbetsuppgifter. Vi söker dig som är ansvarstagande och har lätt för att ta egna initiativ. Du 

har en driven personlighet, vågar ställa frågor och strävar alltid efter att förbättra och utveckla både dig 

själv och verksamheten. Ditt ledarskap är tryggt och tydligt samt görs med ett genuint intresse för 

medarbetare och verksamhetens framgång. Vi lägger stor vikt vid personliga egenskaper och söker 

dig som delar våra värderingar om kvalitet, delaktighet och lagarbete. 

 

Därför ska du välja Linotol Group 

Du får en spännande roll i ett kompetent och engagerat team, där du har möjlighet att arbeta i en 

mångkulturell och inkluderande miljö. Hos oss finns dessutom goda utvecklingsmöjligheter inom 

Linotolkoncernen. Vi ser till att du har rätt förutsättningar för att lyckas i rollen och värdesätter 

öppenhet och transparens.  

Våra värderingar som guidar oss i vardagen innebär att vi strävar efter hög kvalitet i allt vi gör, delar 

med oss av vårt arbete och bjuder in till delaktighet. Dessutom bygger vi kamratskap och sätter laget 

före jaget i vårt uppträdande. Anställningsvillkor enligt Byggföretagens Tjänstemannaavtal samt 

konkurrenskraftiga anställningsvillkor. 
 

Praktisk information 

Tjänsten är en tillsvidareanställning på heltid med placering i Österhaninge. 

Tillträde sker enligt överenskommelse. Vi tillämpar individuell lönesättning. 

Resor förekommer som en naturlig del av tjänsten. 

Ansökan 

Låter detta som nästa steg för dig? Välkommen att skicka in din ansökan med CV och personligt brev 

till hr@linotol.se senast 20 september 2026. Frågor om tjänsten besvaras av Bolagschef Joachim 

Stålberg - +46 70- 417 69 60, joachim.stalberg@linotol.se. 

Urval och intervjuer sker löpande, så vänta inte med att skicka in din ansökan. Vi ser fram emot att 

höra från dig! 


